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VO ,UKMERGES RAJONO VIETOS VEIKLOS GRUPES* FINANSININKO
PAREIGINIAI NUOSTATAI

1. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1.1. Finansininkas yra VO ,,Ukmergés rajono vietos veiklos grupés® (toliau — Ukmerges VVG)
darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart].

1.2. Finansininka | darbg priima ir atleidZia Ukmergés VVG valdyba organizacijos jstatuose
nustatyta tvarka. Darbo sutartj su finansininku, Ukmergés VVG valdybos jgaliotas, sudaro
pirmininkas Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.

1.3. Finansininko pareigybé reikalinga tvarkyti Ukmergés VVG buhaltering apskaita pagal
galiojanéius Lietuvos Respublikos teises aktus.

II. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

2.1. Turéti aukstajj igsilavinima buhalterinés apskaitos tvarkymo srityje ir ne maZesng nei 3 m.
darbo patirtj buhalterinés apskaitos tvarkymo ir (arba) finansy valdymo srityje.

2.2. Turi bati diplomatiskas, atsakingas, saZiningas, turéti gerus bendravimo jgiidZius, sugebéti
dirbti savarankigkai, ir komandoje.

2.3. Biiti susipaZinusiam su LR jstatymais, LR Vyriausybés nutarimais, Ukmerges VVG
istatais, Ukmergés VVG visuotinio nariy ir valdybos susirinkimy nutarimais ir pirmininko
isakymais.

2.4. Mokeéti dirbti kompiuteriu (Word, Excel, Power Point), naudotis interneto narykle ir
el.pastu, kita biuro jranga (faksu, kopijavimo aparatu, skaneriu).

2.5. Mokéti dirbti bent viena buhalterinés apskaitos programa.

2.6. Mokeéti kaupti, sisteminti; analizuoti ir apibendrinti informacijg. ISmanyti dokumenty
tvarkymo ir apskaitos taisykles.

2.7. Ismanyti LR jstatymus, reglamentuojandius ne pelno organizacijy buhaltering apskaita,
darbo santykius ir raitvedybg, taip pat biti susipaZinusiam su ES struktfiriniy ir investiciniy fondy
apskaitos politika.

II1. FINANSININKO PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

3.1. Rengia, koreguoja, vykdo Ukmergés VVG apskaitos politika, laikosi jos principy, teikia
Ukmerges VVG pirmininkui pasifilymus ir patarimus apskaitos politikos parinkimo klausimais.

3.2. Apskaitos registruose registruoja pirminés apskaitos dokumentus ir kaupia ataskaitinio
laikotarpio duomenis.

3.3. Laikuir ggokybﬁkai rengia ir reikiamoms institucijoms pateikia Lifkmergés VVG finansinés
atskaitomybes dokumentus.

3.4. Laiku ir kokybiskai rengia ir reikiamoms institucijoms pateikia Ukmergés rajono VVG
mokes&iy deklaracijas ir kitas atskaitingoms institucijoms teikiamas ataskaitas.



3.5. Organizuoja buhaltering apskaity taip, kad biity apskaitomos vises piniginés 1é3os, prekes ir .
kitos materialings ir nematerialinés vertybés'ir operacijos laiku fiksugjamos buhalterinés apskaitos -
dokumentuose. & i

3.6. Ustikrina, kad buhalterinés apskaitos formos biity pildomos pagal buhalterinius jradus bei
pirminius dokumentus ir nustatytu laiku pateikiamos aukStesnéms institucijoms.

3.7. Rengig visus dokumentus, reikalingus darbuotojy priémifmui ir atleidimui i§ darbo,
kasmetiniy atostogy klausimais, pilde darbo. ‘apskaitos Ziniara$tius, rengia jsakymus, susijusius su
ilgalaikio, trumpalaikio turto, bei kity medZiagy nuradymais, Nuolatos stebi LR darbo kodekso '
pakeitimus ir laikosi jo nuostaty.

3.8. T ztlkrma savalmlq atsiskaitymg su Ukmerges VVG administracijos darbuotojais.

3.9. Utiksina teisinggiir: savalaiki atsiskaitymg su Valstybine mokeséiy inspekeija, Valstybiniu
socialinio _draudimo fondu, bankais, Ukmergés VVG tiekéjais ir kitomis istaigomis ir instifucijomis.

3,10, Ustikrina tinkamg buhalteriniy ir kify apskaitos dokumenty {forminimg ir ju saugojima,
pagal LR dokuenty irarchyvy jstatymg ir-kitus pojstatyminius aktus, veda finansiniy dokumenty
registra. '

3.11. Vykdo vietos projekty, pateikty pagal Ukmergés rajono vietos veiklos grupés 2016-2027
mety vietos plétros strategija, vertinimg. '

3.12. Administruoja vietos projektus: priima ir tikrina vietos projekty vykdytojy mokejimo

Yymus, rengia vietos projekty vykdymo: sutartis ir atlicka jy pakeifimus, atlicka vietos projekty
ikras vietoje:

‘ tikring tinkamg ir savalaikj apskaitos ir kity dokumenty, finansiniy ataskaity, susijusiy
su Europos Zemiés kio fondo kaimo plétrai rengimg ir tinkama jforminima.

3.14. Vykdé Ukmergés rajono vietos veiklos: grupes 2016-2023 mety vietos plétros strategijos-
finansinj administravima: pildo VPS mokéjimo praSymus ir kartu su papildomais dekumentais
pateikia juos Nacionalinei mokéjimo-agentiirai.

3.15. Vadovaujantis vietos plétros strategijy; jgyvendinamy bendruamemq inicijuotos vietos
plétros. bidu administravimo: taisyklémis, kiekvienais metais rengia. ir Nacionalinei mokéjimo
agentiirai teikia-ataskaitiniy mety iSlaidy poreikio: planus su smulkiu: 1§Lmdq poreikio pagrindimu.

3.16. Pagal kempetencija tengia it teikia informacijg, konsultacing ir metoding pagalba vietos
projekty renggjans.

3.17. Atlieka kity Ukmiergés rajono. VVG jgyvendinamuy progelétq finansinj administravir.
vadovaujantis jgyvendinamo projekto taisyklémis ir kitais ES struktfiriniy ir investiciniy fondy,

" kuriy IéSomis: finansuojamas: pmJ jektds, reikalavimais: ‘

3.18. Vykdo Ukmergés V'V G nario mekeséio, 2 proc. GPM,, uidirb’wt pajamy apskaitg.

3.19. Organizuoja inventorizacijas, tikrina prekiy, medzagy i kity materialiniy vertybiy
likuttus. Atlicka:nusidévéjusiy prekiy, medZiagy ir kity materialiniy vertybiy nuraSyma.

V1. TEISES IR PAREIGOS

4.1. Ukmergés rajono VVG finansininko teisés:

4.1.1. tuFéti tinkamas, saugias ir sveikas darbo sglygas, LR telses akty rustatytas socialines
ir kitas garantijas; '

4.1.2. réikalauti, kad Biity pateikiami dokumentai, kuriy pagrmdu vykdomos buhalterinés:
apskaitos operacqos, priimamos bei i§duedamos piniginés lé3os, materialinés vertybes, sudaromos’
sutartys, ruosiarmi i pirmininko arba valdybos jgalioto asmens. 1sakymai ruo$iami dokumentai, susij¢
su-darbuotojo pri¢émimu ar atleidimu i¥ darbo, darbe apmokéjimu.ir darbo d:ausme
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4.1.3. ataﬁak:m vykdyti pavedimus, kurie prie$tarauja LR telse&aktams ir nedelsiant apie tai

informueti Ukmergés VV.G pirmininka;

4.14. dalyvauti kvalifikacijos kélimo seminaruose ir kursuose; |.

‘,-(

4.1.5. turéti piety pertrauka, kasmetines.atostogas ir latke
4.1.6. dalyvauti Ukmergés VVG visuotiniuose ir valdybos:su
4.1.7. naudetis Ukmergés VVG nuomojamu automobiliug

¥

Ismac atiygmrmq,

4.1.8. turéti kitas LR statymuose ir kituose teisés aktuosenumatyfas teises.

4.2, Ukmeréés VVG finansininko pareigos:

4.2.1. savo veikloje vadovautis LR teisés akfais, organizacijes jstatais, Siais pareiginiais
nuostatais, vadovo jsekymais, Ukmergés VVG visuetinio nariy ir Val&ybes susirinkimy nutarimais,

darbo tvarkos taisyklémis.

422, ¥inoti darby saugos ir syeikafos, prieSgaisrinés saugos, elektros saugos reikalavimus ir

ju laikytis.

4.2.3. nesinaudoti Ukmergés VVG nuosavybe ne tarnybinei
valandas efektyviai.

424, nesinaudoti ir fretiesiems - asmenims neleisti naudoti
Ukmergés VVG finansine veikla kitaip, nei tai nustato Ukmergés VV@

yeikldai, naudoti savo- darbo

informagcijos, susijusios su

 jstata.

4.2.5. nutraukus darbo santykius, Ukmergés VVG valdybai atba jos paskirtam asmeniut
perduoti visg turimg dokumentacija, pinigines bei materialines vertybes. Perdavimas jforminamas

perdavimo — priémimo aktu, pasira$ytu Ukmergés VV:G finansininko
igalioto asmens.
4.2.6. vykdyti visus Ukmergés VVG visuotinio nariy susi

nurodymus, susijusius su vykdomomis finansininko pareigomis.

V. ATSAKOMYBE

5.1. Ukmergés VVG finansininkas atsako:
.5.1.1 uZ teisétai ir laiku tvarkomsg buhaltering apskaitg;

fr Ukmergés VV/G valdybos

kitmo, valdybes ir pirmininko

5.1.2. uZ buhaltering apskaita feglamentuojandiy, LR jstatymy f'kity teisés akty retkalavimy

laikymasi;
5.1.4. u# jo Zinivje esantiy dokumenty ir informaeijos saugumg

it kenfidencialuma.

6.1. Pareiginiai nuostatai gali biti keiiami ir (arba) papildomi dél jstatymuy,. kity teisés akty

pakeitimy, Ukmergés VVG darbo organizavime pertvarkymy arba

nufarimik.
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